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1. T virtin uJurbarko rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus
nuostatus (pridedama).
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direktoriaus 2011 m. kovo 4 d. jsakyma Nr. 01-229 , Dél Socialinés paramos skyriaus nuostaty
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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Socialinés
paramos skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises bei darbo organizavimo tvarka.

2. Skyrius steigiamas ir jo veikla nutraukiama Jurbarko rajono savivaldybés tarybos
sprendimu.

3. Skyrius yra savivaldybés administracijos struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas administracijos direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos kodeksais, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, savivaldybés institucijy sprendimais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vietos
savivaldg bei Lietuvos Respublikos Konstitucijoje laiduotos savivaldos teisés jgyvendinima,
valstybés tarnybos ir darbo santykius, piniginés socialinés paramos ir socialiniy paslaugy teikima,
ir Siais nuostatais. Skyrius savo veikla grindzia teisétumo, teisingumo, jstatymo virSenybés,
objektyvumo ir kitais vietos savivaldos bei vieSojo administravimo veiklos principais.

5. Skyrius gali turéti savo antspauda, spaudus, turi teis¢ Skyriaus vardu rengti ir sudaryti
dokumentus (rastus, pazymas, protokolus, aktus ir kt.).

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Pagrindiniai skyriaus uZdaviniai yra Sie:

6.1. planuoti socialines paslaugas ir piniging socialing parama;

6.2 administruoti socialiniy paslaugy organizavimg ir bendryjy socialiniy paslaugy bei
socialinés priezitiros kokybés kontrolg;

6.3. administruoti piniginés socialinés paramos teikima,

6.4. uztikrinti valstybiniy ir savivaldos institucijy programy, ijstatymy, Vyriausybés
nutarimy, reguliuojanciy socialing srit, jgyvendinima.

7. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. socialinés paSalpos ir kompensacijy, nustatyty Lietuvos Respublikos piniginés
socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatyme, teikima;

7.2. socialinés paramos mokiniams administravima;

7.3. socialiniy iSmoky ir kompensacijy skai¢iavimg ir mokejima;

7.4. tvarko duomenis Socialinés paramos informacinéje sistemoje (toliau — SPIS),
kompiuterinéje programoje ,,Parama‘“‘;

7.5. atlieka programin; kompensacijy skaiiavimo duomeny importavimg } programag
,,Parama‘‘;
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7.6. pasikeitus nustatytiems socialinés paramos iSmoky atskaitos rodikliy dydziams
(bazinés pensijos, bazinés socialinés iSmokos, valstybés remiamy pajamy, tiksliniy kompensacijy
bazes ir kt.), pagal poreikj atlieka reikalingus perskai¢iavimus;

7.7. organizuoja Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo savivaldybéje
veiklas;

7.8. i8duoda pazymas apie asmeniui ar Seimai skirtas socialines iSmokas;

7. 9. Civilinio kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka organizuoja ir renka informacija
dél globé¢jy ir riipintojy parinkimo nejgaliems suaugusiems asmenims, rengia dokumentus ir teikia
teismui pareiSkimus dél asmens pripazinimo neveiksniu ar ribotai veiksniu tam tikroje srityje,
iSvadas d¢l globos (riipybos) nustatymo, glob&jo (ripintojo) ar turto administratoriaus skyrimo
neveiksniems ar ribotai veiksniems tam tikroje srityje pilnameciams asmenims, dalyvauja
teismuose;

7.10. organizuoja ir kartu su senilinijy socialiniais darbuotojais dalyvauja vykdant
suaugusiy asmeny, kuriems nustatyta globa ar riipyba, prieziiirg;

7.11. administruoja biisto pritaikyma nejgaliesiems;

7.12. administruoja ir dalyvauja vertinant asmens savarankiskuma kasdiening¢je veikloje;

7.13. dalyvauja rengiant Savivaldybés strateginj veiklos plang ir savivaldybés biudzeta;

7.14. planuoja ir organizuoja socialiniy paslaugy teikimo savo teritorijos gyventojams
uztikrinima;

7.15. vertina ir analizuoja gyventojy socialiniy paslaugy poreikius, pagal gyventojy
poreikius prognozuoja ir sitlo socialiniy paslaugy teikimo mastg ir rasis, Socialiniy paslaugy
finansavimo poreikj;

7.16. organizuoja asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatyma;

7.17. administruoja pagal nustatytg asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikj socialiniy
paslaugy asmeniui (Seimai) skyrimg, duomenis apie gyventojams skirtas, teikiamas ar neskirtas
(nurodydamos jy neskyrimo priezastis) socialines paslaugas, akredituota socialing prieziiirg
teikiancias socialiniy paslaugy jstaigas teikia SPIS;

7.18. administruoja asmens (Seimos) finansiniy galimybiy mokéti uz socialines paslaugas
vertinimg ir asmens (§eimos) mokéjimo uz socialines paslaugas dydzio nustatyma;

7.19. inicijuoja vieSuosius pirkimus reglamentuojanéiy teisés akty nustatyta tvarka
socialiniy paslaugy savivaldybés gyventojams pirkima;

7.20. administruoja socialinés priezitros ir socialinés globos finansavimg, rengia sutaréiy
projektus su akredituotg socialing priezitirg teikiancia socialiniy paslaugy jstaiga ar socialinés
globos jstaiga dél asmeniui (Seimai) teikiamy socialiniy paslaugy islaidy finansavimo, jeigu Sias
Istaigas pasirenka pats socialiniy paslaugy gavéjas (globé¢jas, riipintojas), kiti teiséti asmens
atstovai ir jeigu Sioms paslaugoms nustatytas asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikis;

7.21. organizuoja savivaldybés teritorijoje teikiamy bendryjy socialiniy paslaugy ir
socialinés prieZitiros kokybeés kontrole ir socialiniy paslaugy jstaigy teikiamos socialinés prieZiiiros
akreditavima;

7.22. koordinuoja seniiinijy socialin] darbg ir savivaldybés socialiniy jstaigy darba, teikia
pasitlymus jy darbo organizavimo klausimais, vykdo kitas jstatymy ir teisés akty numatytas bei
steigejo deleguotas funkcijas;

7.23. bendradarbiauja su socialinés globos jstaigomis sprendziant gyventojy socialinés
globos organizavimo klausimus;

7.24. teikia pasitilymus Savivaldybés tarybai dél socialiniy paslaugy jstaigy steigimo,
reorganizavimo ir likvidavimo;

7.25. priima gyventojus ir pagal Skyriaus kompetencija konsultuoja socialinés paramos ar
socialiniy paslaugy skyrimo, teikimo ir mokéjimo klausimais;

7.26. rengia ir pateikia Lietuvos Respublikos pirmojo ir antrojo laipsniy valstybiniy pensijy
skyrimo ir mokejimo nuostaty nustatyta tvarka teikimus dél Lietuvos Respublikos antrojo laipsnio
valstybinés pensijos motinoms (jmotéms) arba t€vams (jtéviams), iSauginusiems 5 ir daugiau vaiky



Lietuvos Respublikos pirmojo ir antrojo laipsniy valstybiniy  pensijy ~ skyrimo  komisijai,
veikianciai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

7.27. bendradarbiauja su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba ar jos
jgaliotais teritoriniais skyriais (toliau — Tarnyba), kitomis valstybés ir savivaldybiy institucijomis
bei jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis teikiant informacijg ir kei€iantis vaiko globos
(rlipybos), globéjy (riipintojy) paieskos, socialinés pagalbos Seimai, atvejo vadybos klausimais;

7.28. rengia Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymus dél vaiko laikinosios
globos (riipybos) nustatymo, jos panaikinimo, dél vaikui laikinojo globéjo (riipintojo) paskyrimo,
nusalinimo nuo globéjo (riipintojo) pareigy ar jy panaikinimo;

7.29. teisés akty ir sutarCiy nustatyta tvarka bendradarbiauja su Globos centru siunciant
dokumentus bei keiCiantis informacija vaiky, likusiy be tévy globos (ripybos) ir kitais Globos
centro veiklos klausimais;

7.30. priima prasymus dél vaiko laikinosios prieziliros tévy praSymu nustatymo ir rengia
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymus;

7.31. inicijuoja vieSuosius pirkimus bei rengia prekiy, paslaugy pirkimo paraiskas, sutartis
Skyriaus veiklos klausimais;

7.32. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant darbo rinkos politikos priemones ir gyventojy
uzimtumo programas;

7.33. teikia sifilymus dél savivaldybés socialinés paramos politikos formavimo ir
igyvendinimo.

1 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Susipazinti ir/ar gauti i§ savivaldybés institucijy, struktiiriniy padaliniy bei savivaldybés
Jmoniy, jstaigy, kity organizacijy Skyriaus funkcijoms atlikti reikalingus dokumentus, duomenis ir
informacija.

9. Teikti savivaldybés administracijos direktoriui pasitilymus dél Skyriaus darbo
organizavimo ir darbo tobulinimo.

10. Reikalauti uztikrinti Skyriaus darbuotojams sveikas ir saugias darbo salygas.

11. Mokytis ir kelti kvalifikacija.

12. Inicijuoti vieSuosius pirkimus, biitinus Skyriaus funkcijoms vykdyti ir veiklai uztikrinti.

13. Skyrius turi ir kity teisiy, kurias nustato jstatymai bei kiti teisés aktai.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

14. Skyriaus nuostatus, pareigybes ir pareigybiy apraSymus teisés akty nustatyta tvarka
tvirtina savivaldybés administracijos direktorius.

15. Skyriaus vedéja (valstybés tarnautoja) ir specialistus (valstybés tarnautojus) skiria j
pareigas ir atleidzia Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka,
darbuotojus, dirbanCius pagal darbo sutartis, priima ir atleidzia Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka savivaldybés administracijos direktorius.

16. Skyriui vadovauja ir uz jo veikla atsako ved¢jas, kuris tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
savivaldybés administracijos direktoriui.



17. Skyriaus ved¢jas:

17.1. organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darbg vadovaudamasis savivaldybés
administracijos nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, darbo planais, programomis ir $iais
nuostatais;

17.2. rengia ir teikia savivaldybés administracijos direktoriui Skyriaus nuostaty, pareigybiy
apraSymy projektus, inicijuoja jy pakeitimus, papildymus;

17.3. vertina teisés akty nustatyta tvarka Skyriaus valstybés tarnautojy tarnybing veiklg ir
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, veiklg ir teikia savivaldybés administracijos direktoriui
siilymus déel jy skatinimo, nuobaudy skyrimo, kvalifikacijos kélimo;

17.4. sprendzia jo ir Skyriaus kompetencijai priklausancius klausimus, teikia savivaldybés
administracijos direktoriui i§vadas, problemy sprendimo budus;

17.5. pasiraso Skyriaus darbuotojy parengtus rastus, dokumentus Skyriaus kompetencijos
klausimais;

17.6. veikia Skyriaus vardu, atstovauja jam valstybés ir savivaldybiy institucijose ir
istaigose, nevyriausybinése organizacijose, teis€saugos ir teisétvarkos institucijose.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai yra tiesiogiai pavaldis ir atskaitingi
Skyriaus vedéjui.

19. Skyriaus vedéjas ir darbuotojai savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Istatymais, kitais teisé€s aktais, Skyriaus nuostatais ir pareigybiy aprasymais.

20. Skyrius atsako uz jo zZinioje esan¢iy dokumenty, antspaudy, spaudy sauguma, apskaita,
Jju naudojima pagal paskirtj.

21. Keiciantis Skyriaus ved¢jui ir/ar darbuotojams visos jy Zinioje esancios bylos,
dokumentai, antspaudai, spaudai ir materialinés vertybés perduodami pagal akta.

22. Skyrius, jgyvendindamas uzdavinius ir funkcijas Skyriaus kompetencijos klausimais,
bendradarbiauja su ministerijomis, kitomis valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis,
Imonémis, organizacijomis, savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais.




