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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 
DIREKTORIUS
	ĮSAKYMAS

	DĖL INVESTICIJŲ IR STRATEGINIO PLANAVIMO SKYRIAUS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO

	

	2016 m. vasario 25 d. Nr. O1-201 

	Jurbarkas


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi ir 29 straipsnio 8 dalies 3 punktu:
1. T v i r t i n u Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Investicijų ir strateginio planavimo skyriaus nuostatus (pridedama).
2. P r i p a ž į s t u netekusiu galios Jurbarko rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2011 m. lapkričio 30 d. įsakymą Nr. O1-1432 „Dėl Investicijų ir strateginio planavimo skyriaus nuostatų patvirtinimo“.
	Administracijos direktorė
	Vida Rekešienė


	
	


Parengė 
Arūnas Čepulis 
2016 m. vasario 25 d.
PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybės
administracijos direktoriaus
2016 m. vasario 25 d. įsakymu Nr. O1-201
JURBARKO rajono savivaldybėS administracijos INVESTICIJŲ IR STRATEGINIO PLANAVIMO SKYRIAUS NUOStatai
I. BENDROsios nuostatos
1. Šie nuostatai reglamentuoja Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Investicijų ir strateginio planavimo skyriaus (toliau – Skyrius) uždavinius, funkcijas, pareigas ir teises bei darbo organizavimo tvarką.
2. Skyrius yra Jurbarko rajono savivaldybės (toliau – savivaldybė) administracijos struktūrinis padalinys, sprendžiantis jo kompetencijai priklausančius klausimus, tiesiogiai pavaldus administracijos direktoriui.
3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais, savivaldybės tarybos sprendimais, savivaldybės mero potvarkiais, savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais ir šiais nuostatais.
4. Skyrius turi antspaudą su savo pavadinimu.
II. SKYRIAUS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
5. Pagrindiniai Skyriaus uždaviniai yra šie:
5.1. kurti ir plėtoti savivaldybės strateginio planavimo sistemą;
5.2. koordinuoti strateginio planavimo procesą ir priežiūrą;
5.3. organizuoti ir koordinuoti programų (projektų) rengimą;
5.4. siekti pritraukti Europos Sąjungos struktūrinių fondų investicijas į savivaldybę;
5.5. konsultuoti savivaldybės administracijos skyrių ir seniūnijų darbuotojus biudžeto programų rengimo klausimais;
5.6. konsultuoti savivaldybės įstaigas projektų rengimo klausimais.
6. Skyrius, vykdydamas jam priskirtus uždavinius, atlieka šias funkcijas:
6.1. inicijuoja, rengia bei vykdo Europos Sąjungos struktūrinių fondų bendrus ir tarptautinius projektus;
6.2. siekiant gauti Europos Sąjungos struktūrinių fondų bei kitų programų finansinę paramą, rengia projektinius pasiūlymus, paraiškas, koordinuoja paraiškų dokumentacijos rengimą;


6.3. rengia ir koordinuoja strateginius plėtros ir veiklos planus bei jų papildymus;


6.4. koordinuoja darbus, susijusius su rajono strateginio plėtros plano priemonių įgyvendinimu;


6.5. bendradarbiaudamas su savivaldybės administracijos skyriais ir seniūnijomis organizuoja ir koordinuoja savivaldybės biudžeto programų rengimą;
6.6. rengia dokumentus Skyriaus funkcijoms priskirtais klausimais;
6.7. rengia ir teikia administracijos direktoriui išvadas ir pasiūlymus dėl:

6.7.1.strateginio planavimo proceso tobulinimo;

6.7.2. savivaldybės prioritetinių tikslų įgyvendinimo ir prioritetinių veiklos sričių finansavimo;

6.7.3. vykdomų ir įgyvendintų programų (projektų) stebėsenos rezultatų.

6.8. teikia savivaldybės administracijos struktūriniams padaliniams metodinę pagalbą bei konsultuoja strateginio planavimo, projektų rengimo, vykdymo, jų viešinimo klausimais;

6.9. organizuoja strateginių planų, programų (projektų) aptarimą savivaldybės tarybos ar jos komitetų, komisijų posėdžiuose;

6.10. koordinuoja strateginiuose veiklos planuose numatytų programų įgyvendinimą;

6.11. teikia konsultacijas ir informaciją Skyriaus kompetencijos klausimais savivaldybės administracijos skyriams, seniūnijoms ir įstaigoms;
6.12. pagal kompetenciją rengia ir pristato sprendimų projektus savivaldybės tarybos ar jos komitetų, komisijų posėdžiuose; 
6.13. pagal kompetenciją rengia savivaldybės mero potvarkių ir savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų projektus;

6.14. vykdo įgyvendintų projektų monitoringą;

6.15. inicijuoja, vykdo pirkimus, susijusius su Europos Sąjungos įgyvendinamais projektais, bei dalyvauja organizuojant kitus viešuosius pirkimus;
6.16. rengia metines Skyriaus ataskaitas;

6.17. dalyvauja savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu sudarytose darbo grupėse ar komisijose;

6.18. teikia informaciją apie rengiamus Skyriaus projektus (programas) viešųjų ryšių specialistui, žiniasklaidai ir ją viešina savivaldybės interneto svetainėje;
6.19. pagal kompetenciją teikia pasiūlymus savivaldybės vadovams, rekomendacijas savivaldybės administracijos skyriams ir seniūnijoms; 
6.20. vykdo kitus savivaldybės administracijos direktoriaus pavedimus.
III. SKYRIAUS TEISĖS IR PAREIGOS
7. Skyrius, įgyvendindama jam pavestus uždavinius ir pavestas funkcijas, turi šias teises:
7.1. gauti reikiamą informaciją iš pavaldžių savivaldybės institucijų ir kitų savivaldybės administracijos skyrių ir seniūnijų Skyriaus kompetencijos klausimais;
7.2. savivaldybės administracijos direktoriui pavedus, tikrinti savivaldybės administracijos skyrius ir seniūnijas, savivaldybės kontroliuojamas įmones, savivaldybės biudžetines ir viešąsias įstaigas Skyriaus kompetencijos klausimais.
8. Skyriaus tarnautojai ir darbuotojai privalo:
8.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir įstatymų, įstaigos vidaus tvarkos taisyklių, vadovautis pagarbos žmogaus teisėms, viešumo, teisingumo, sąžiningumo, pavyzdingumo ir tarnybinio bendradarbiavimo principais;
8.2. nuolat kelti savo kvalifikaciją;
8.3. rūpestingai ir atsakingai atlikti pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas, laiku atlikti pavedamas užduotis;
8.4. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija kitaip, negu nustato įstatymai ar kiti teisės aktai;
8.5. nesinaudoti savivaldybės nuosavybe ne tarnybinei veiklai, naudoti savo darbo valandas efektyviai ir tik tarnybos tikslams.
IV. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBĖ
9. Skyriui vadovauja Skyriaus vedėjas, skiriamas ir atleidžiamas iš pareigų vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymu ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
10. Skyriaus vedėjas:
10.1. planuoja ir organizuoja Skyriaus darbą;
10.2. užtikrina Skyriaus veiklos nuostatų laikymąsi ir yra asmeniškai atsakingas už Skyriui pavestų uždavinių ir funkcijų vykdymą;
10.3. veikia Skyriaus vardu, savivaldybės administracijos direktoriaus, savivaldybės mero pavedimu, atstovauja jam valstybės ir savivaldybės institucijose bei įstaigose, nevyriausybinėse institucijose ir organizacijose;
10.4. savivaldybės administracijos direktoriaus reikalavimu atsiskaito už Skyriaus veiklą;
10.5. teikia pasiūlymus savivaldybės administracijos direktoriui dėl Skyriaus pareigybių sąrašo, pareigybių aprašymų, Skyriaus darbuotojų skatinimo;
10.6. atsako už dokumentų rengimą, tvarkymą, saugojimą bei užduočių vykdymą ir vykdymo kontrolę Skyriuje;
10.7. gali turėti kitų savivaldybės administracijos direktoriaus jam suteiktų įgaliojimų.
11. Skyriaus darbuotojų funkcijas, atsakomybę ir teises nustato savivaldybės vidaus dokumentai ir pareigybių aprašymai, kuriuos rengia Skyriaus vedėjas, vadovaudamasis teisės aktais ir šiais nuostatais, o tvirtina savivaldybės administracijos direktorius.
12. Skyriaus darbuotojų darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymas,  Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir kiti susiję teisės aktai.
VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
13. Skyrius gali būti pertvarkomas savivaldybės tarybos sprendimu. Skyrių pertvarkant, jo dokumentai perduodami savivaldybės padaliniui, kuris perima Skyriaus funkcijas.
14. Perduodant reikalus, surašomas Skyriaus reikalų perdavimo aktas (dviem egzemplioriais). Akte pateikiami svarbiausi duomenys, apibūdinantys faktinę Skyriaus būklę, Skyriaus struktūrą bei etatus, apskaitos ir atskaitomybės būklę, archyvo būklę (su bylų apyrašu), savivaldybės tarybos sprendimų, mero potvarkių, direktoriaus įsakymų bei jų pavedimų, sutarčių vykdymą.
15. Prie akto pridedamas perduodamų dokumentų ir Skyriaus disponuojamo turto aprašas.
16. Aktą pasirašo reikalus perduodantis ir juos priimantis darbuotojas, tvirtina savivaldybės administracijos direktorius.
___________________________
