PATVIRTINTA

Jurbarko rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2021 m. rugpjicio 5 d.
isakymu Nr. P11-372

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO, KULTUROS IR SPORTO SKYRIAUS
VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — V pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés
administracijos direktoriui.

I SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:
3.1. veiklos planavimas.
4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. prieziura ir kontrolé.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. Svietimo, kultiiros ir sporto politikos jgyvendinimas.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. Svietimo, kultiiros ir sporto jstaigy veiklos koordinavimas ir kontrole.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,

8. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
9. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.
10. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

11. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui
arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

12. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktiirinio
padalinio veiklas.

13. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui
arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.



14. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su strukturinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

15. Valdo struktiirinio padalinio ZmogiSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

16. Kontroliuoja vidurinio, pagrindinio, neformaliojo ugdymo pasiekimy patikrinimo, brandos
egzaminy bei kitokiy mokiniy pasiekimy tyrimy organizavimg ir vykdyma, siekiant jvertinti
Sveitimo rezultatus savivaldybéje.

17. Kontroliuoja neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo
programy jgyvendinima.

18. Dalyvauja Savivaldybés tarybai pavaldziy Svietimo, kultiiros ir sporto istaigy vadovy
pareigoms uzimti konkursuose ir nustatant metines veiklos vertinimo uzduotis.

19. Organizuoja Svietimo buklés tyrimg ir vertinimg, valstybés Svietimo sistemos stebésena,
Savivaldybés strateginiy Svietimo plany projekty ir metiniy Svietimo veiklos programy
projekty, tiksliniy Svietimo programy projekty rengima, koordinuoja ir kontroliuoja jy
jgyvendinima.

20. Teikia Savivaldybés tarybai sprendimy projektus Svietimo, kultiiros ir sporto jstaigy
veiklos tobulinimo, jy steigimo, reorganizavimo ar likvidavimo klausimais.

21. Analizuoja $vietimo biikle, bendruomenei teikia informacija apie savivaldybés teritorijoje
veikiancias Svietimo jstaigas, vykdomas programas, taikomas mokymosi formas. UZtikrina
krasto tradicijy puoseléjima. Teikia informacija ir ataskaitas Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijai, KultGros ministerijai, kitoms su skyriaus veikla susijusioms institucijoms.

22. Vykdo kitus nenuolatinio pobuidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

23. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

23.1. i8silavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

23.2. darbo patirtis — turéti pedagoginio darbo staza;
23.3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 3 metai.
24. Atitikimas kitiems reikalavimams:

24.1. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus iSduodant leidimg dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, Zymima slaptumo Zyma ,,Slaptai®.

24.2. valstybinés kalbos mokéjimo lygis turi atitikti treciajai valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijai keliamus reikalavimus.

24.3. atitikti Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2004 m. lapkri¢io 3 d. jsakymo
Nr. ISAK-1717 5.1. punkto reikalavimus - turéti ne maZesn¢ kaip 3 mety Svietimo
organizavimo ir (ar) priezilros patirt], igyta vieSojo administravimo institucijoje, arba 3 mety
vadovaujamo darbo patirt] pareigybéje, kurig einant atliekamas darbas yra laikomas
pedagoginiu..

24 4. turéti pedagogo kvalifikacija, kuri patvirtinama Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo
ir sporto ministro 2010 m. sausio 8 d. jsakymu Nr. V-5 patvirtinto Pedagogy rengimo
reglamento 11 punkte nustatytais dokumentais arba tvarka.

25. Transporto priemoniy pazyméjimai:

25.1. turéti vairuotojo pazymejima (B kategorija).



VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

26. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
26.1. vertés visuomenei kurimas — 4;

26.2. organizuotumas — 4;

26.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

26.4. analizé ir pagrindimas — 5;

26.5. komunikacija — 4.

27. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
27.1. strateginis poziiiris — 4;

27.2. veiklos valdymas — 4;

27.3. lyderyste — 4.

28. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
28.1. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 4.
29. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
29.1. zmogiskyjy istekliy valdymas — 4,

29.2. dokumenty valdymas — 4.
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