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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERAS

POTVARKIS
DĖL JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS NEVYRIAUSYBINIŲ ORGANIZACIJŲ VEIKLOS STIPRINIMO 2025–2028 METŲ VEIKSMŲ PLANO 2.1.1 PRIEMONĖS „STIPRINTI BENDRUOMENINĘ VEIKLĄ SAVIVALDYBĖSE“ ĮGYVENDINIMO IR VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ SKYRIMO BEI NAUDOJIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO
2026 m. gegužės  d.  Nr. V3-
Jurbarkas
Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 25 straipsnio 4 dalies           4 punktu, 25 straipsnio 5 dalimi, 27 straipsnio 2 dalimes 31 punktu, r Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2023 m. vasario 6 d. įsakymu Nr. A1-80 „Dėl Nevyriausybinių organizacijų veiklos stiprinimo 2025–2028 metų veiksmų plano 2.1.1 priemonės „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“ įgyvendinimo aprašo patvirtinimo“:
1. T v i r t i n u Jurbarko rajono savivaldybės nevyriausybinių organizacijų veiklos stiprinimo 2025–2028 metų veiksmų plano 2.1.1 priemonės „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“ įgyvendinimo ir valstybės biudžeto lėšų skyrimo bei naudojimo tvarkos aprašą (pridedama).
2. Skelbiu šį potvarkį Teisės aktų registre ir Jurbarko rajono savivaldybės interneto svetainėje.
Šis potvarkis gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.



Savivaldybės meras                                                             Skirmantas Mockevičius




Parengė
Sigita Kiudienė
2026-05-


PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybės mero 2026 m. gegužės   d. potvarkiu Nr. V3-


JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS NEVYRIAUSYBINIŲ ORGANIZACIJŲ VEIKLOS STIPRINIMO 2025–2028 METŲ VEIKSMŲ PLANO 2.1.1 PRIEMONĖS „STIPRINTI BENDRUOMENINĘ VEIKLĄ SAVIVALDYBĖSE“ ĮGYVENDINIMO IR VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ SKYRIMO BEI NAUDOJIMO TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jurbarko rajono savivaldybės nevyriausybinių organizacijų veiklos stiprinimo 2025–2028 metų veiksmų plano 2.1.1 priemonės „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“ įgyvendinimo ir valstybės biudžeto lėšų skyrimo bei naudojimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas), parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2023 m. vasario 6 d. įsakymu Nr. A1-80 patvirtintu Nevyriausybinių organizacijų veiklos stiprinimo 2025–2028 metų veiksmų plano 2.1.1 priemonės „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“ įgyvendinimo aprašu (su visais pakeitimais), nustato valstybės biudžeto lėšų, skirtų bendruomeninei veiklai stiprinti Jurbarko rajono savivaldybėje, planavimo, skyrimo, naudojimo, atsiskaitymo, projektų vertinimo, administravimo, kontrolės ir viešinimo tvarką.
2. Priemonės tikslas – skatinti gyvenamųjų vietovių bendruomenių bendruomeniškumą, stiprinti gyventojų sutelktumą ir tarpusavio pasitikėjimą.
3. Priemonės įgyvendinimą organizuoja Jurbarko rajono savivaldybės administracija.
4. Galimi pareiškėjai:
4.1. bendruomeninės organizacijos, turinčios Juridinių asmenų registre įregistruotą nevyriausybinės organizacijos žymą;
4.2. bendruomenines organizacijas vienijančios asociacijos, turinčios Juridinių asmenų registre įregistruotą nevyriausybinės organizacijos žymą;
4.3. Jei savivaldybėje nėra registruotų bendruomeninių organizacijų arba Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2023 m. vasario 6 d. įsakymu Nr. A1-80 patvirtinto Nevyriausybinių organizacijų veiklos stiprinimo 2025–2028 metų veiksmų plano 2.1.1 priemonės „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“ įgyvendinimo aprašo 44 punkte nustatytais atvejais skelbiamas naujas konkursas, pareiškėjais gali būti:
4.3.1. nevyriausybinės organizacijos, turinčios Juridinių asmenų registre įregistruotą nevyriausybinės organizacijos žymą;
4.3.2. religinės bendruomenės ir bendrijos.
5. Konkursas skelbiamas Jurbarko rajono savivaldybės interneto svetainėje ir socialinių tinklų paskyrose.
6. Konkurso paraiškų pateikimo terminas negali būti trumpesnis kaip 20 kalendorinių dienų nuo kvietimo teikti paraiškas paskelbimo dienos. Skelbiant naują konkursą Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2023 m. vasario 6 d. įsakymu Nr. A1-80 patvirtinto aprašo 44 punkte nustatytais atvejais, paraiškų teikimo terminas – ne ilgesnis nei 14 kalendorinių dienų.

II SKYRIUS
TINKAMOS FINANSUOTI VEIKLOS IR FINANSAVIMO RIBOS

7.  Tinkamomis finansuoti laikomos veiklos, kurias vykdant tenkinami viešieji bendruomenių narių (gyventojų) interesai ir poreikiai:
7.1. pilietinės saviraiškos, lyderystės ugdymo ir medijų raštingumo didinimo veikla (pilietinės iniciatyvos, bendruomenės narių gebėjimų stiprinimas, kova su dezinformacija ir informacinio raštingumo ugdymas);
7.2. bendruomenės sutelktumo ir tarpusavio pasitikėjimo stiprinimas (vaikų ir jaunimo prasmingo laisvalaikio užimtumo, kultūros, švietimo bei sporto ir sveikatinimo iniciatyvų organizavimas);
7.3. bendruomeninės akcijos ir iniciatyvos, skirtos viešųjų erdvių bei aplinkos kokybės gerinimui (parkų, poilsio zonų, aikštelių ir viešo naudojimo patalpų pritaikymas bendruomenės poreikiams);
7.4. socialinė veikla bei bendruomenės narių emocinės sveikatos stiprinimas (pagalba socialinę atskirtį patiriantiems asmenims, emocinės paramos grupės, psichologinės gerovės ir savitarpio pagalbos iniciatyvos);
7.5. socialinio verslo plėtra ir pasirengimas teikti viešąsias paslaugas (veikla, susijusi su socialinio verslo kūrimu ar bendruomenei aktualių viešųjų paslaugų teikimu);
7.6. civilinės saugos ir gynybos organizavimas bendruomenėje (mokymai bendruomenės nariams ir specialiųjų priemonių įsigijimas);
7.7. bendruomenės komunikacijos priemonių kūrimas (leidiniai, skaitmeninis turinys, tinklaraščiai ar vaizdo medžiaga, skirta viešinti bendruomenės veiklą).
8. Didžiausia vienam projektui galima skirti valstybės biudžeto lėšų suma – 4000 Eur, mažiausia – 1500 Eur.


III SKYRIUS
PARAIŠKŲ TEIKIMAS IR FORMALUSIS VERTINIMAS

9. Paraiškos teikiamos elektroniniu būdu konkurso skelbime nurodytu elektroninio pašto adresu.
10. Pareiškėjas konkursui gali pateikti tik vieną paraišką.
11. Konsultacijas pareiškėjams iki paskutinės paraiškų pateikimo dienos teikia Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas atsakingas asmuo.
12. Kartu su paraiška pateikiami:
12.1. organizacijos steigimo dokumentai;
12.2. dokumentas, patvirtinantis teisę veikti organizacijos vardu;
12.3. partnerystės dokumentai;
12.4. deklaracija, kad organizacija neturi skolų Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai;
12.5. deklaracija, kad Juridinių asmenų registrui pateiktos finansinės ataskaitos;
12.6. deklaracija apie turimą nevyriausybinės organizacijos (NVO) žymą;
13. Paraiškų, vertinimo anketų, projekto veiklos ir finansinių ataskaitų, konfidencialumo pasižadėjimų bei nešališkumo deklaracijų formos nustatytos Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2023 m. vasario 6 d. įsakymu Nr. A1-80 patvirtintame Nevyriausybinių organizacijų veiklos stiprinimo 2025–2028 metų veiksmų plano 2.1.1 priemonės „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“ įgyvendinimo apraše (su visais pakeitimais).
14. Paraiškų formalųjį vertinimą per 5 darbo dienas nuo paraiškų pateikimo termino pabaigos atlieka Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas atsakingas asmuo.
15. Formaliojo vertinimo metu tikrinama:
15.1. ar pateikti visi privalomi dokumentai;
15.2. ar organizacija neturi skolų Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai;
15.3. ar Juridinių asmenų registrui pateiktos finansinės ataskaitos;
15.4. ar organizacija turi įregistruotą nevyriausybinės organizacijos (NVO) žymą;
15.5. ar organizacija atitinka kitus Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro patvirtintame apraše nustatytus reikalavimus.
16. Tik formalųjį vertinimą atitikusios paraiškos perduodamos Vertinimo komisijai.

IV SKYRIUS
VERTINIMO KOMISIJA

17. Projektų paraiškas vertina Savivaldybės mero potvarkiu sudaryta 5 narių Vertinimo komisija, kurią sudaro 3 Savivaldybės administracijos ir (ar) Savivaldybės biudžetinių įstaigų atstovai, 1 bendruomeninių organizacijų (toliau – BO) atstovas ir 1 nevyriausybinių organizacijų (toliau – NVO) atstovas.
18. Atstovų delegavimo tvarka:
18.1. Savivaldybės administracijos atstovus į Vertinimo komisiją skiria Savivaldybės meras.
18.2. Bendruomeninių organizacijų atstovą į Vertinimo komisiją deleguoja Savivaldybės bendruomeninių organizacijų taryba, o nevyriausybinių organizacijų atstovą – Savivaldybės nevyriausybinių organizacijų taryba.
18.3. Jei Savivaldybėje nėra sudarytos Savivaldybės bendruomeninių organizacijų tarybos arba jos funkcijas vykdo nevyriausybinių organizacijų taryba, BO atstovą deleguoja nevyriausybinių organizacijų taryba.
19. Personalinę Vertinimo komisijos sudėtį tvirtina Savivaldybės meras potvarkiu, patvirtinus šį Aprašą, bet ne vėliau kaip iki paraiškų pateikimo termino pabaigos.
20. Pirmojo Vertinimo komisijos posėdžio metu iš jos narių balsų dauguma išrenkamas Vertinimo komisijos pirmininkas. Vertinimo komisijos pirmininku gali būti renkamas tik BO arba NVO atstovas. Savivaldybės administracijos darbuotojas Vertinimo komisijos pirmininku būti negali.
21. Vertinimo komisijos sekretorius yra Savivaldybės administracijos darbuotojas. Vertinimo komisijos sekretorius nėra komisijos narys ir neturi balsavimo teisės.
22. Kiekvienas Vertinimo komisijos narys ir sekretorius pirmojo posėdžio metu pasirašo Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro patvirtintas konfidencialumo pasižadėjimo ir nešališkumo deklaracijos formas.
23. Vertinimo komisijos narys privalo nusišalinti nuo paraiškos vertinimo ir balsavimo, jei paraišką pateikė organizacija, su kuria jis ar jam artimi asmenys yra susiję darbo, narystės ar valdymo santykiais, arba jei kyla kitas interesų konfliktas.

V SKYRIUS
PARAIŠKŲ VERTINIMAS

24. Paraiškų vertinimo terminai: 
24.1. Paraiškos turi būti įvertintos ne ilgiau kaip per 14 kalendorinių dienų nuo jų perdavimo Vertinimo komisijai. 
24.2. Vertinimo komisijos pirmininkas, atsižvelgdamas į gautų paraiškų kiekį, šį terminą gali pratęsti ne ilgiau kaip 10 kalendorinių dienų.
25. Vertinimo procesas:
25.1. Vertintinas paraiškas komisijos nariams paskirsto Vertinimo komisijos pirmininkas. Vieną paraišką vertina ne mažiau kaip du Vertinimo komisijos nariai. 
25.2. Jeigu dviejų narių vertinimas skiriasi daugiau kaip 20 balų arba vienas narys siūlo skirti finansavimą, o kitas – ne, taip pat jei siūlomos sumos skiriasi daugiau nei 25 proc., pirmininkas paskiria trečią vertintoją. Tokiu atveju galutiniam rezultatui skaičiuojamas dviejų narių, kurių skirti balai yra panašiausi, vidurkis.
26. Paraiškos, surinkusios mažiau nei 11 balų, nefinansuojamos.
27. Vertinimo komisijos nariai, pildydami Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro patvirtintas vertinimo anketas, privalo raštu pagrįsti skiriamus balus bei siūlomą skirti lėšų sumą, jei ji mažesnė nei prašoma.
28. Rezultatų suvestinė ir eiliškumas: 
28.1. Vertinimo komisijos sekretorius parengia paraiškų vertinimo rezultatų suvestinę, apskaičiuodamas kiekvienai paraiškai skirtų balų vidurkį, ir reitinguoja projektus balų mažėjimo tvarka. 
28.2. Lėšos skiriamos tiems projektams, kurie surinko daugiausia balų ir kuriems įgyvendinti užtenka konkursui numatytų lėšų.
29. Prioritetas esant vienodam balų skaičiui: Jeigu keli projektai surenka vienodą balų skaičių, pirmenybė teikiama tam projektui, kurio veiklas vykdančių asmenų darbo užmokesčio (įskaitant socialinio draudimo įmokas) išlaidos yra mažesnės.
30. Dalinis finansavimas: Jei Vertinimo komisija priima sprendimą skirti tik dalį prašomų lėšų, pareiškėjas per 3 darbo dienas privalo patvirtinti, ar sutinka su siūloma suma, ir prireikus patikslinti projekto sąmatą. Jei pareiškėjas nesutinka su mažesne suma arba nepatikslina dokumentų, projektui lėšos neskiriamos.

VI SKYRIUS
FINANSAVIMO IR ADMINISTRAVIMO NUOSTATOS

31. Savivaldybės administracija priemonės administravimui gali naudoti ne daugiau kaip 1 proc. priemonei skirtų valstybės biudžeto lėšų.
32. Projekto administravimo išlaidos negali viršyti 30 proc. projektui skirtų lėšų.
33. Projektų veiklos įgyvendinamos iki einamųjų metų gruodžio 23 d.
34. Projektų vykdytojai galutines veiklos ir finansines ataskaitas pateikia Savivaldybės administracijai iki einamųjų metų gruodžio 31 d.
35. Savivaldybės administracija su projektų vykdytojais sudaro Projekto įgyvendinimo sutartis.
36. Projektų vykdytojai privalo naudoti Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos logotipą visose projekto viešinimo priemonėse – plakatuose, socialinių tinklų įrašuose, interneto svetainėse, video medžiagoje ir kituose viešinimo kanaluose viso projekto įgyvendinimo laikotarpiu.
37. Informacija apie projektą turi būti paskelbta ne vėliau kaip per 20 darbo dienų nuo Projekto įgyvendinimo sutarties pasirašymo dienos.
38. Savivaldybės administracija vykdo projektų stebėseną ir kontrolę.
39. Savivaldybės administracija turi teisę tikrinti projektų įgyvendinimą, projekto veiklų vykdymą, finansinių dokumentų pagrįstumą bei lėšų panaudojimo atitiktį Projekto įgyvendinimo sutarčiai ir šiam Aprašui.
40. Nustačius, kad valstybės biudžeto lėšos panaudotos ne pagal paskirtį, Projekto vykdytojas privalo grąžinti netinkamai panaudotas lėšas Savivaldybės administracijai per jos nustatytą terminą.
41. Savivaldybės administracija turi teisę pareikalauti papildomų dokumentų ir informacijos, susijusios su projekto įgyvendinimu ir lėšų panaudojimu. 
42. Projektų vykdytojai su projekto įgyvendinimu susijusius finansinius ir veiklos dokumentus privalo saugoti teisės aktų nustatyta tvarka.




VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Informacija apie finansuotus projektus skelbiama Savivaldybės interneto svetainėje.
44. Skundai nagrinėjami Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.
45. Šiame Apraše nereglamentuoti klausimai sprendžiami vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2023 m. vasario 6 d. įsakymu Nr. A1-80 patvirtintu Nevyriausybinių organizacijų veiklos stiprinimo 2025–2028 metų veiksmų plano 2.1.1 priemonės „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“ įgyvendinimo aprašu (su visais pakeitimais) ir kitais Lietuvos Respublikos teisės aktais.
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