JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS 2027–2036 M. STRATEGINIS PLĖTROS PLANAS
V SKYRIUS · PRIEMONIŲ PLANAS
1 lentelė. Savivaldybės plėtros tikslai, uždaviniai, priemonės ir jų stebėsenos rodikliai
	Tikslo,
uždavinio,
priemonės
kodas
	Tikslas, uždavinys, priemonė
	Koordinatorius
	Įgyvendinimo laikotarpis, metais
	Stebėsenos rodiklis
(matavimo vienetai)
	Siektina stebėsenos rodiklio reikšmė

	
	
	
	Pradžia
	Pabaiga
	
	Laikotarpio pradžioje
	Laikotarpio pabaigoje

	1   Kurti kokybišką, saugią ir įtraukią gyvenamąją aplinką
	Gyvenimo kokybės indeksas (GKI) — vieta kaimiškų savivaldybių klasteryje
	23 vieta 
(iš 38) 
(2024 m.)
	≤ 10 vieta
(2036 m.)

	1-1
	Uždavinys: 
Išplėtoti prieinamas ir kokybiškas asmens ir visuomenės sveikatos priežiūros bei socialines paslaugas
	
	2027
	2036
	Sveiko gyvenimo trukmė / Vidutinė tikėtina gyvenimo trukmė (metai)
	74,9 
(2024 m.)
	79,0 
(2036 m.)

	1-1-1
	Priemonė: Sveikatos priežiūros įstaigų infrastruktūros modernizavimas
	Sveikatos reikalų koordinatorius
	2027
	2036
	Sveikatos priežiūros įstaigų, kuriose atnaujinta infrastruktūra ir/ar pritaikyta pagal universalaus dizaino principus, skaičius (vnt.)
	0 
(2027 m.)
	4 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Sveikatos priežiūros įstaigų, kuriose įsigyta / atnaujinta medicininė įranga, skaičius (vnt.)
	0 
(2027 m.)
	4 
(2036 m.)

	1-1-2
	Priemonė: Sveikatos priežiūros paslaugų modernizavimas ir plėtra (paslaugų plėtra, specialistų pritraukimas ir kvalifikacijos tobulinimas)
	Sveikatos reikalų koordinatorius
	2027
	2036
	Mobiliųjų / išvažiuojamųjų sveikatos priežiūros paslaugų (šeimos gydytojo komanda) plėtra kaimo seniūnijose (vnt.)
	0 
(2027 m.)
	2 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Psichikos sveikatos stiprinimo paslaugas gavusių asmenų skaičius (vnt.)
	1 700 
(2027 m.)
	1 900 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Pritrauktų sveikatos priežiūros specialistų skaičius (asm.)
	0 
(2027 m.)
	15 
(2036 m.)

	1-1-3
	Priemonė: Gyventojų sveikatos išsaugojimas ir stiprinimas 
	Sveikatos reikalų koordinatorius
	2027
	2036
	Sveikatos stiprinimo veiklų dalyvių skaičius (asm.) 
	0 
(2027 m.)
	12 000 
(2036 m.)

	1-1-4
	Priemonė: Ilgalaikės priežiūros paslaugų plėtra (socialinės globos ir slaugos paslaugos)
	Socialinės paramos skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Integruotos pagalbos gavėjų skaičius asmens namuose (asm.)
	300 
(2026 m.)
	500 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Modernizuotų socialinės globos įstaigų atitiktis globos normoms (vnt.)
	0 
(2026 m.)
	2 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Įdiegtų naujų / patobulintų socialinių paslaugų ar su jų teikimu susijusių paslaugų skaičius (vnt.)
	1 
(2027 m.)
	2 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Pritrauktų socialines paslaugas teikiančių specialistų skaičius (asm.)
	0 
(2027 m.)
	10 
(2036 m.)

	1-1-5
	Priemonė: Prevencinių socialinių paslaugų užtikrinimas
	Socialinės paramos skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Socialines paslaugas gaunančių asmenų dalis nuo bendro gyventojų skaičiaus (proc.)
	13 
(2026 m.)
	15 
(2036 m.)

	1-1-6
	Priemonė: Aplinkos prieinamumo gerinimas ir būsto pritaikymas asmenims su negalia
	Asmenų su negalia reikalų koordinatorius
	2027
	2036
	Pritaikytų būstų skaičius per metus (vnt.)
	xxx
(2026 m.)
	15 
(kasmet)

	
	
	
	
	
	Infrastruktūros objektų pritaikymas asmenims su negalia (vnt.)
	0 
(2027 m.)
	60 
(2036 m.)

	[bookmark: _Hlk238031166]1-1-7
	Priemonė: Būsto prieinamumo didinimas (savivaldybės ir socialinio būsto)
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Būsto paslaugas (paramą) gaunančių asmenų skaičius (vnt.)
	162 
(2026 m.)
	200 
(2036 m.)

	1-2
	Uždavinys: 
Sustiprinti bendruomenių įsitraukimą į vietos sprendimų priėmimą ir pilietinį aktyvumą
	
	2027
	2036
	Savivaldybės biudžeto lėšų dalis, tenkanti NVO sektoriui (%)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx
(2036 m.)

	1-2-1
	Priemonė: Jaunimo lyderių ugdymas (jaunimo įtraukimas į viešosios politikos sprendimų priėmimą ir įgyvendinimą)
	Jaunimo reikalų koordinatorius
	2027
	2036
	Įtrauktų į veiklas jaunų asmenų skaičius (asm.)
	0 
(2027 m.)
	20 
(2036 m.)

	1-2-2
	Priemonė: Dalyvaujamojo biudžeto modelio plėtojimas ir projektinio finansavimo tobulinimas 
	Jaunimo reikalų koordinatorius
	2027
	2036
	Bendruomeninių iniciatyvų skaičius (vnt.)
	10 
(2026 m.)
	18 
(2036 m.)

	1-2-3
	Priemonė: Lygių galimybių (nediskriminavimo) ir pagalbos smurtą patyrusiems asmenims užtikrinimas (paslaugų, susirinkimų, mokymų ir renginių organizavimas)
	Tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatorė 
Socialinės paramos skyriaus vedėjas 
Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Pritaikytų savivaldybės interneto svetainių dalis pagal prieinamumo reikalavimus (proc.)
	80 
(2025 m.)
	100
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Visuomenės švietimo kampanijų ir mokymų darbuotojams skaičius (vnt./metus)
	3 
(2025 m.)
	5 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Moterų, pradedančių savarankišką veiklą (verslo liudijimas ar individuali veikla), skaičius (asm.)
	Nustatoma 2026 m.
	+10 % 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Nukentėjusių asmenų, kuriems suteikta operatyvi krizių įveikimo ar apgyvendinimo paslauga, dalis (proc.)
	30
(2025 m.)
	100
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Prevencinėse programose mokyklose dalyvavusių mokinių dalis (proc.)
	70 
(2025 m.)
	90
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Informacinių-prevencinių renginių ir akcijų skaičius (vnt./metus)
	3 
(2025 m.)
	≥ 5 
(2036 m.)

	1-3
	Uždavinys: 
Modernizuoti gyvenamąją aplinką, viešąsias erdves ir komunalinę infrastruktūrą
	
	2027
	2036
	Daugiabučių namų, kurių gyvenamoji aplinka modernizuota, dalis (proc.)
	xxx 
(2025 m.)
	xxx
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Kelių su asfalto danga dalis nuo bendro kelių ilgio (proc.)
	xxx 
(2025 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Savivaldybės būstai (vnt.)
	162 
(2026 m.)
	200 
(2036 m.)

	1-3-1
	Priemonė: Viešųjų erdvių apšvietimo tinklų modernizavimas ir plėtra (natrio ir / ar senų LED šviestuvų keitimas, valdymo sistemų diegimas ir pan.)
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Modernizuotų šviestuvų skaičius (vnt. / proc.)
	xxx 
(2026 m.)
	90 proc.
(2036 m.)

	1-3-2
	Priemonė: Daugiabučių namų renovacija ir gyvenamosios aplinkos infrastruktūros modernizavimas
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Renovuotų daugiabučių namų skaičius (vnt.)
	42 
(2025 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Modernizuotos infrastruktūros skaičius (vnt.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	1-3-3
	Priemonė: Vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo infrastruktūros rekonstrukcija ir plėtra
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Rekonstruotų/naujų vandentiekio ir nuotekų tinklų ilgis (km)
	Nustatoma 2026 m.
	xxx 
(2036 m.)

	1-3-4
	Priemonė: Atliekų tvarkymo sistemos tobulinimas (įrengimas, modernizavimas ir švietimas)
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Sąvartyne šalinamų komunalinių atliekų dalis (proc.)
	1 
(2025 m.)
	≤ 1 
(2036 m.)

	1-4
	Uždavinys: 
Padidinti kultūros, sporto ir neformaliojo ugdymo paslaugų prieinamumą ir įvairovę
	
	2027
	2036
	Neformaliojo vaikų švietimo programose dalyvaujančių mokinių dalis nuo bendro mokinių skaičiaus (proc.)
	xxx 
(2026 m.)
	≥ 60 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Sporto renginių ir fizinio aktyvumo veiklų dalyvių skaičius per metus (asm.)
	6 500 
(2026 m.)
	7 475 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Vidutinis lankytojų skaičius viename kultūros centro renginyje (asm.)
	~104 
(2025 m.)
	≥ 150 
(2036 m.)

	1-4-1
	Priemonė: Neformaliojo vaikų švietimo paslaugų tinklo plėtra (Jurbarko Antano Sodeikos meno mokyklos pastato rekonstrukcija, skyrių įkūrimas bendrojo ugdymo įstaigose)
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Rekonstruotas meno mokyklos pastatas ir įkurti skyriai bendrojo ugdymo įstaigose (vnt.)
	0
(2025 m.)
	2 
(2036 m.)

	1-4-2
	Priemonė: Kultūros paslaugų prieinamumo didinimas ir naujų auditorijų pritraukimas (meno kolektyvų skaičius ir profesionalaus meno sklaida)
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Meno kolektyvų dalyvių skaičius kultūros centruose (asm)
	699 
(2025 m.)
	≥ 800 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Profesionalaus meno simpoziumų skaičius per metus (vnt.)
	0
(2025 m.)
	1 
(2036 m.)

	1-4-3
	Priemonė: Muziejų edukacinių programų plėtra (Jurbarko krašto ir Vinco Grybo muziejai)
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Muziejų edukacinių programų temų skaičius (vnt.)
	11 
(2025 m.)
	≥ 20 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Muziejų edukacinių užsiėmimų dalyvių skaičius per metus (asm.)
	2 654 
(2025 m.)
	≥ 3 500 
(2036 m.)

	1-4-4
	Priemonė: Bibliotekų dokumentų fondo atnaujinimas ir skaitmeninių paslaugų plėtra (skaitmeninėje erdvėje prieinami bibliotekos fondai, modernių e. paslaugų (nuotolinės edukacijos, interaktyvios erdvės) kūrimas bei programinės įrangos atnaujinimas)
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Bibliotekų dokumentų fondas (fiziniai vnt.)
	192 679 (2025 m.)
	≥ 195 000 (2036 m.)

	
	
	
	
	
	Besinaudojančių skaitmeninėmis bibliotekos paslaugomis gyventojų skaičius (asm.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx  
(2036 m.)

	1-4-5
	Priemonė: Reguliarių fizinio aktyvumo veiklų didinimas / skatinimas / rūšių didinimas visoje savivaldybėje
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Fiziniam aktyvumui pritaikytų erdvių skaičius (vnt.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx  
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Ugdymo įstaigų, turinčių sporto klases, skaičius (vnt.)
	0
(2025 m.)
	2
(2036 m.)

	1-5
	Uždavinys: 
Padidinti gyventojų atsparumą ir stiprinti civilinės saugos sistemą
	
	2027
	2036
	Gyventojų, kurie gali apsisaugoti priedangose, dalis
	50 % 
(2025 m.)
	60 % 
(2036 m.)

	1-5-1
	Priemonė: Priedangų ir kolektyvinių apsaugos statinių modernizavimas, pritaikymas ir tinklo plėtra
	Patarėja, atliekanti savivaldybės parengties pareigūno funkcijas
	2027
	2036
	Modernizuotų/naujų priedangų skaičius (vnt.)
	9 
(2026 m.)
	30 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Įsigytų priemonių skaičius (vnt.)
	0 
(2026 m.)
	30 
(2036 m.)

	1-5-2
	Priemonė: Reguliarių civilinės saugos pratybų organizavimas ir gyventojų informavimas
	Patarėja, atliekanti savivaldybės parengties pareigūno funkcijas
	2027
	2036
	Civilinės saugos pratybų skaičius (vnt./metus)
	2 
(2026 m.)
	2 
(2036 m.)

	1-6
	Uždavinys: 
Sustiprinti žemės ūkio sektoriaus konkurencingumą ir kaimo vietovių gyvybingumą
	
	2027
	2036
	Avarinės būklės valstybinių magistralinių melioracijos griovių dalis (proc.)
	39,1  
(2025 m.)
	< 15,0  
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Kaimo vietovių gyventojų, kurių gyvenamoji aplinka pagerinta, dalis (proc.)
	0 
(2025 m.)
	50 
(2036 m.)

	1-6-1
	Priemonė: Savivaldybės melioracijos fondo įsteigimas (melioracijos statinių priežiūrai ir remontui)
	Žemės ūkio skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Įsteigtas ir veikia savivaldybės melioracijos fondas (Taip / Ne)
	Ne 
(2025 m.)
	Taip 
(2036 m.)

	1-6-2
	Priemonė: Magistralinių melioracijos griovių remontas, rekonstrukcija ir priežiūra (pralaidų, tiltelių, žiočių valymas)
	Žemės ūkio skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Blogos būklės melioracijos griovių dalis (proc.)
	39,1  
(2025 m.)
	≤ 29,0  
(2036 m.)

	2   Sudaryti sąlygas tvarios ekonomikos augimui ir subalansuotai teritorinei plėtrai
	Materialinės investicijos, tenkančios vienam gyventojui (Eur)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	
	Vidutinis darbo užmokestis savivaldybėje, palyginti su šalies vidurkiu (proc.)
	~78  
(2025 m.)
	≥ 85 
(2036 m.)

	2-1
	Uždavinys: 
Sukurti verslui palankią aplinką ir padidinti savivaldybės investicinį patrauklumą
	
	2027
	2036
	Smulkiojo ir vidutinio verslo (MVĮ) skaičius, tenkantis 1 000 gyventojų (vnt.)
	18,5 
(2025 m.)
	≥ 25,0 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Investicijoms paruoštų sklypų plotas (ha)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	2-1-1
	Priemonė: Jurbarko pramoninių teritorijų infrastruktūros plėtra
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Išvystytų pramoninių teritorijų plotas (ha)
	xxx
(2026 m.)
	>30 ha 
(2036 m.)

	2-1-2
	Priemonė: Trumpųjų maisto tiekimo grandinių iniciatyvų skatinimas (vietinės žemės ūkio produkcijos realizavimo ir bendradarbiavimo tarp smulkiųjų ūkių ir viešojo sektoriaus skatinimas)
	Žemės ūkio skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Trumposiose maisto tiekimo grandinėse dalyvaujančių ūkių skaičius (vnt.)
	0 
(2025 m.)
	15 
(2036 m.)

	2-1-3
	Priemonė: Ekonominės veiklos skatinimas (SVV ir kaimo rėmimo fondai, Jurbarko turizmo ir verslo informacijos centras)
	Finansų skyriaus vedėjas
Investicijų ir strateginio planavimo skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Suteiktos paramos skaičius (vnt.)
	25 
(2025 m.)
	45 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Turistų skaičius (asm.)
	10 000
(2027 m.)
	15 000
(2036 m.)

	2.2
	Uždavinys: Atnaujinti ir modernizuoti viešąją infrastruktūrą bei pagerinti sąlygas darniam judumui
	
	2027
	2036
	Dviračių takų tinklo ilgis (km)
	30,54 km (2025 m.)
	60,54 km (2036 m.)

	2-2-1
	Priemonė: Susisiekimo infrastruktūros gerinimas (kelių remontas, rekonstrukcija ir žvyrkelių asfaltavimas)
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Asfaltuotų žvyrkelių ilgis (km)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	2-2-2
	Priemonė: Dviračių takų tinklo plėtra ir esamų takų sujungimas
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Įrengtas dviračių takų ilgis (km)
	0,29 km (2026 m.)
	5,0 km 
(2036 m.)

	2-2-3
	Priemonė: Regioninės viešojo transporto sistemos modernizavimas
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Keleivių, pervežtų viešuoju transportu, skaičius (tūkst. asm.)
	205,7 
(2025 m.)
	250,0 
(2036 m.)

	2-3
	Uždavinys: 
Sustiprinti kokybiško ir įtraukaus švietimo sistemą, atitinkančią gyventojų ir darbo rinkos poreikius
	
	2027
	2036
	Mokyklas baigusių mokinių, tęsiančių mokymąsi formaliojo švietimo sistemoje, dalis (%)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių, kuriems užtikrintas švietimo pagalbos teikimas, dalis (%)
	xxx 
(2026 m.)
	≥ 95 % 
(2036 m.)

	2-3-1
	Priemonė: Mokinio profesinio orientavimo stiprinimas
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	„Pasimatuok profesiją“ klubų skaičius (vnt.)
	1 
(2026 m.)
	4 
(2036 m.)

	2-3-2
	Priemonė: Įtraukiojo ugdymo ir švietimo pagalbos plėtra (specialistų pritraukimo ir išlaikymo programa)
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Mokytojų ir švietimo pagalbą teikiančių specialistų skaičius (asm.)
	8
(2026 m.)
	25
(2036 m.)

	2-3-3
	Priemonė: Ugdymo įstaigų modernizavimas (renovacija ir universalus dizainas)
	Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Modernizuotų ugdymo įstaigų skaičius (vnt.)
	0 
(2025 m.)
	3 
(2036 m.)

	2-4
	Uždavinys: Padidinti turistinį patrauklumą
	
	2027
	2036
	Apgyvendinimo įstaigose nakvojusių turistų skaičius per metus (tūkst.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	2-4-1
	Priemonė: Nemuno krašto turizmo infrastruktūros plėtra
	Investicijų ir strateginio planavimo skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Naujų turistinės infrastruktūros objektų skaičius (vnt.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Pritaikytų lankymui turizmo objektų skaičius (vnt.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	2-4-2
	Priemonė: Tarpregioninis bendradarbiavimas turizmo srityje
	Investicijų ir strateginio planavimo skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Bendrų tarpregioninių turizmo projektų skaičius (vnt.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	3   Skatinti efektyvų, atvirą ir finansiškai savarankišką savivaldybės valdymą
	Gyventojų pasitenkinimas savivaldybės valdymu ir skaidrumu (proc.)
	~55  
(2025 m.)
	≥ 75 
 (2036 m.)

	3-1
	Uždavinys: Įdiegti šiuolaikiškas valdymo praktikas ir skaitmenines paslaugas
	
	2027
	2036
	Savivaldybės e. paslaugų, teikiamų visiškai skaitmenizuotu būdu, dalis nuo visų paslaugų (proc.)
	xxx 
(2026 m.)
	≥ 80 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Gyventojų pasitenkinimo savivaldybės valdymu indeksas (GKI reitingas)
	38 vieta (2024 m.)
	≤ 20 vieta (2036 m.)

	3-1-1
	Priemonė: Savivaldybės e. paslaugų plėtra ir skaitmeninė transformacija
	Dokumentų ir viešųjų ryšių skyriaus vedėjas 
	2027
	2036
	Skaitmenizuotų paslaugų skaičius (vnt.)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx 
(2036 m.)

	3-1-2
	Priemonė: Vieningos Jurbarko rajono skaitmeninės informacijos, paslaugų ir gyventojų įtraukimo platformos sukūrimas ir plėtra
	Dokumentų ir viešųjų ryšių skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Sukurta ir veikianti vieninga skaitmeninė platforma (vnt.)
	0 
(2027 m.)
	1 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Platformoje veikiančių pagrindinių funkcijų skaičius (vnt.)
	0 
(2027 m.)
	≥ 5 
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Įgyvendintų gyventojų, bendruomenių, NVO ir verslo idėjų per platformą dalis (proc.)
	0 
(2027 m.)
	≥ 5 
 (2036 m.)

	3-1-3
	Priemonė: Žemės ūkio funkcijų administravimo optimizavimas (pasėlių deklaravimo paslaugų ir agrarinių funkcijų sistemos tobulinimas)  
	Žemės ūkio skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Darbo krūvių skirtumas tarp seniūnijų žemės ūkio specialistų (kartai)
	4,4 
(2025 m.)
	< 1,5 
(2036 m.)

	3-1-4
	Priemonė: Tarpinstitucinio bendradarbiavimo mechanizmų stiprinimas
	Tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatorė
	2027
	2036
	Veikiančių tarpinstitucinio bendradarbiavimo algoritmų skaičius (vnt.)
	0
(2026 m.)
	1 
(2036 m.)

	3-2
	Uždavinys: Efektyviai valdyti, atnaujinti ir energetiškai modernizuoti savivaldybės turtą
	
	2027
	2036
	Aplinkai neutralių viešųjų pastatų nuo visų valdomų pastatų, dalis (%)
	xxx 
(2026 m.)
	xxx
(2036 m.)

	
	
	
	
	
	Savivaldybės energetikos sąnaudų sumažėjimas, palyginti su baziniais metais (proc.)
	0
(2025 m.)
	–30
(2036 m.)

	3-2-1
	Priemonė: Atsinaujinančių energijos išteklių panaudojimas centralizuotam šilumos tiekimui
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	AEI naudojančių objektų dalis centralizuoto šilumos tiekimo sektoriuje (%) 
	xxx
 (2026 m.)
	90 % 
(2036 m.)

	3-2-2
	Priemonė: Viešųjų pastatų modernizavimas
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	Savivaldybės viešųjų pastatų, turinčių energinio naudingumo sertifikatą (C klasė ar aukštesnė), dalis (%)
	xxx
 (2026 m.)
	≥ 80 % 
(2036 m.)

	3-3
	Uždavinys: Išplėtoti atsinaujinančiosios energetikos sprendimus ir skatinti inovacijas savivaldybėje
	
	2027
	2036
	Savivaldybės valdomų objektų, naudojančių atsinaujinančiuosius energijos šaltinius, dalis (proc.)
	xxx
 (2026 m.)
	≥ 50
(2036 m.)

	3-3-1
	Priemonė: Atsinaujinančių energijos išteklių elektros energijos panaudojimo plėtra
	Infrastruktūros ir turto skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	AEI naudojančių objektų dalis (proc.)
	xxx
 (2026 m.)
	≥ 50
(2036 m.)

	3-3-2
	Priemonė: Europos Sąjungos ir kitų išorės paramos šaltinių išnaudojimas
	Investicijų ir strateginio planavimo skyriaus vedėjas
	2027
	2036
	ES ir kitų fondų lėšų, gautų savivaldybės projektams, suma (mln. Eur per laikotarpį)
	xxx
 (2026 m.)
	xxx
(2036 m.)


Pastaba: Nenurodytos rodiklių reikšmės bus surinktos ir nurodytos iki galutinio SPP patvirtinimo.
