PRITARTA
Jurbarko rajono savivaldybés tarybos
2024 m. vasario 29 d. sprendimu Nr. T2-53

JURBARKO RAJONO VIESUJU ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGY
STEBETOJU TARYBOS 2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieziliros jstaigy Stebétojy taryba (toliau —
Stebétojy taryba), sudaryta penkeriy mety kadencijai, Jurbarko rajono savivaldybés jsteigty asmens
sveikatos priezitros vieSyjy istaigy veiklos vieSumui uztikrinti, teikia patariamojo pobiidzio iSvadas
ir pasiiilymus $iy jstaigy administracijai ir steigéjui, kartg per metus privalo atsiskaityti uz savo
veiklg Savivaldybés tarybai. Stebétojy taryba dirba visuomeniniais pagrindais.

Vadovaujantis Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2017 m. rugséjo 28 d. sprendimu
Nr. T2-252 , D¢l Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieziliros jstaigy Stebétojy tarybos
nuostaty patvirtinimo® patvirtinty Stebétojy tarybos nuostaty 24 punktu, Stebétojy tarybos
pirmininkas arba jo jgaliotas Stebétojy tarybos narys pateikia Savivaldybés tarybai ataskaitg kartg
per metus.

Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2023 m. sausio 26 d. sprendimu Nr. T2-4 , D¢l
Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieziliros jstaigy Stebétojy tarybos 2022 mety veiklos
ataskaitos* buvo pritarta Stebétojy tarybos 2022 m. veiklos ataskaitai.

Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 30 straipsnio
2 dalj, 33 straipsnio 1 dalj, Stebétojy tarybos nuostaty, patvirtinty Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos 2017 m. rugséjo 28 d. sprendimu Nr. T2-252 ,,Dél Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos
priezitiros jstaigy Stebétojy tarybos nuostaty patvirtinimo®, 3 ir 6 punktus, buvo reikalinga sudaryti
naujos sudéties Stebétojy tarybg ir paskirti Stebétojy tarybos sekretoriy.

Nuo 2023 m. liepos 25 d. Savivaldybés interneto svetaingje buvo viesai kreiptasi j Jurbarko
rajono savivaldybéje veikiancias bendruomenes bei nevyriausybines organizacijas, praSant iki
2023 m. rugpjucio 11 d. rastu sidlyti Jurbarko rajono savivaldybés tarybai visuomenés atstovo
kandidatiirg ] Stebétojy tarybos sudetj. Taip pat 2023 m. rugpjiicio 1 d. §i informacija buvo pavieSinta
Jurbarko rajono laikrastyje ,,Sviesa“.

Jurbarko rajono savivaldybéje veikianc¢ios bendruomenés bei nevyriausybinés organizacijos
Jurbarko rajono savivaldybés tarybai rastu teiké savo visuomenés atstovy kandidatiiras | Stebétojy
tarybos sudét;.

Jurbarko rajono savivaldybés mero 2023 m. liepos 26 d. raStu Nr. T27-68 ,.D¢l atstovo
skyrimo 1 Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieziliros jstaigy Stebétojy taryba™ buvo
kreiptasi j Lietuvos gydytojy sajungos Jurbarko filialo tarybg. Mero raste buvo praSoma pateikti
Jurbarko rajono savivaldybés tarybai pasitilymg dél atstovo kandidatiros i Stebétojy taryba.
Lietuvos gydytojy sajunga Jurbarko filialo taryba 2023 m. rugpjiucio 14 d. rastu ,,.Dél atstovo
skyrimo ] Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieziliros jstaigy stebétojy taryba® pateiké
informacija, kad sveikatos prieziiiros specialisty profesiniy sajungy atstovu j Stebétojy taryba
skiriama Lietuvos gydytojy sajungos Jurbarko filialo tarybos pirmininkeé.

Savivaldybés tarybos nariai komitety posédziy ir Savivaldybés tarybos posédzio metu taip
pat sitllé atitinkamy asmeny kandidatiiras | Stebétojy tarybos sudétj.

Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2023 m. rugs¢jo 28 d. sprendimu Nr. T2-243 , D¢l
Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos priezitros jstaigy Stebétojy tarybos sudarymo®,
pasibaigus penkeriy mety kadencijai, sudaryta naujos sudéties Jurbarko rajono vieSyjy asmens
sveikatos prieziliros jstaigy Stebétojy taryba.

2023 metais Stebétojy tarybos nariai analizavo vieSyjy asmens sveikatos priezitiros jstaigy
(toliau — VI ASP]) veikla, iSklausé ir jvertino VS] ASP] administracijos parengta 2022 mety veiklos



ataskaita apie finansing ir Ukine veikla, derino VSI ASP] islaidy, skirty darbo uzmokesciui ir
medikamentams, normatyvus, stebéjo VS] ASP] vadovy vykdoma personalo politika.

Stebétojy tarybos nariai svarsté jvairius sveikatos priezitros jstaigy klausimus (informacija
pateikiama pagal jstaigas):

1. VS] Jurbarko ligoniné:

1.1. VS] Jurbarko ligoninés 2022 m. veiklos ataskaita.

VSs] Jurbarko ligoninés vyriausioji gydytoja Riita Luksiené pristaté 2022 m. veiklos ataskaitg
bei istaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. VS] Jurbarko ligoninés vyriausioji buhalteré Laimuté
PuiSiené pateiké informacijg apie jstaigos finansing bukle. Istaiga 2022 m. baigé su teigiamu
finansiniu  rezultatu — 838 459,22 Eur (2021 m. buvo neigiamas finansinis
rezultatas — - 403 620,91 Eur).

1.2. V8 Jurbarko ligoninés 2022 mety siektiny veiklos uzduociy ivykdymo jvertinimas.

Stebétojy tarybos nariams buvo pateiktas VS] Jurbarko ligoninés 2022 m. siektiny veiklos
uzduoCiy jvykdymas ir jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies
nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy
istatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2022 m. rugséjo 20 d. isakymu
Nr. V 1467 ,,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudzetiniy jstaigy, teikianciy
asmens sveikatos priezitros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2022 mety siektiny
reikSmiy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. vasario 28 d.
jsakymu Nr. V-265 ,,Dél Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m. kovo 25 d.
jsakymo Nr. V-361 ,,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy jstaigy vadovy ir jy
pavaduotojy ménesinio darbo uzmokescio kintamosios dalies dydzio nustatymo tvarkos apraso
patvirtinimo® pakeitimo®, perzitiréjo jvertintus VS] Jurbarko ligoninés 2022 m. veiklos uzduociy
vertinimo rodiklius bei pritar¢, kad Sios jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés algos kintamosios
dalies dydis — 15 proc. (bendra baly suma — 78,3).

1.3. V3I Jurbarko ligoninés 2023 m. iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams,
normatyvy nustatymas.

Vyriausioji buhalteré L. PuiSien¢ pateiké informacija, kad Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos bus prasoma 2023 metams nustatyti i§laidy, skirty darbo uzmokesciui su socialiniu draudimu
— 77 proc. visy pagrindinés veiklos i$laidy bei i$laidy normatyva medikamentams (procentais nuo
gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy) — 10 proc.

2022 metais faktinés darbuotojy darbo uzmokescio iSlaidos su socialiniu draudimu nuo
pagrindinés veiklos sgnaudy: buvo patvirtinta — 79,00 proc. jvykdyta — 75,78 proc. Medikamenty ir
medicinos pagalbos priemoniy nuo pajamy, gaunamy i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo:
buvo patvirtinta — 10,00 proc. jvykdyta — 7,45 proc.

Stebétojy tarybos nariai pateiké klausimus jstaigos vadovui bei vyriausiajam buhalteriui, |
kuriuos buvo i§samiai atsakyta.

Buvo priimtas sprendimas visais balsais ,,uz pritarti V] Jurbarko ligoninés 2022 m. veiklos
ataskaitai, V§] Jurbarko ligoninés 2023 m iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams,
normatyvy nustatymui, VS| Jurbarko ligoninés 2022 mety siektiny veiklos uzduociy jvykdymo
jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui.

2. V3] Jurbarko rajono pirminés sveikatos priezitiros centras (toliau — VS] Jurbarko rajono
PSPC):

2.1. V] Jurbarko rajono PSPC 2022 m. veiklos ataskaita.

V3] Jurbarko rajono PSPC direktoré Remigija Mencien¢ pristaté¢ 2022 m. jstaigos veiklos
ataskaitg bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. Istaiga 2022 m. baigé su teigiamu finansiniu
rezultatu, pervirSis — 55 872 Eur (2021 m. pervirsis — 11 275 Eur).

2.2. V3] Jurbarko rajono PSPC 2022 mety siektiny veiklos uzduoéiy jvykdymo jvertinimas.



Stebétojy tarybos nariams buvo pateiktas VS| Jurbarko rajono PSPC 2022 m. siektiny
veiklos uzduociy jvykdymas ir jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies
nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi anksCiau minétais teisés aktais, perziiiréjo
jvertintus V§] Jurbarko rajono PSPC 2022 m. veiklos uzduoc¢iy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad
Sios jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 20 proc. (bendra baly
suma — 75).

2.3. V3] Jurbarko rajono PSPC 2023 m. iSlaidy, skirty darbo uzmokes¢iui ir medikamentams,
normatyvy nustatymas.

VS] Jurbarko rajono PSPC direktoré R. Menciené pateiké informacija, kad Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos bus prasoma 2023 metams nustatyti iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui su
socialiniu draudimu — 80 proc. visy pagrindinés veiklos iSlaidy bei iSlaidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1¢Sy) — 3 proc.

2022 m. iSlaidy normatyvas darbo uzmokesCiui (procentais, su socialinio draudimo
imokomis): buvo patvirtinta — 80 proc., ivykdyta — 79,4 proc. ISlaidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy): buvo patvirtintas — 4 proc.,
ivykdyta — 2 proc.

Stebétojy tarybos nariai pateike klausimus jstaigos vadovui, j kuriuos buvo i§samiai atsakyta.

Buvo priimtas sprendimas visais balsais ,,uz* pritarti V§] Jurbarko rajono PSPC 2022 m.
veiklos ataskaitai, VS] Jurbarko rajono PSPC 2023 m iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir
medikamentams, normatyvy nustatymui, VS| Jurbarko rajono PSPC 2022 mety siektiny veiklos
uzduociy jvykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui.

3. VSI Erzvilko pirmingés sveikatos prieziiiros centras (toliau — V3] Erzvilko PSPC):

3.1. V§I Erzvilko PSPC 2022 m. veiklos ataskaita.

V31 Erzvilko PSPC gydytoja odontologe, laikinai vykdanti vyriausiojo gydytojo funkcijas,
Monika Lukosaité ir VS| Erzvilko PSPC buhalteré Genovaité Kundrotiené pristaté 2022 m. jstaigos
veiklos ataskaita bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. Istaiga 2022 m. baigé su teigiamu
finansiniu rezultatu, pervirsis — 10 136 Eur (2021 m. pervirsis — 12 705 Eur).

3.2. V3] Erzvilko PSPC 2022 mety siektiny veiklos uzduoc¢iy ivykdymo jvertinimas.

Stebétojy tarybos nariams buvo pateiktas VSI Erzvilko PSPC 2022 m. siektiny veiklos
uzduo€iy jvykdymas ir jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies
nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi anksCiau minétais teisés aktais, perziliréjo
pvertintus VS] Erzvilko PSPC 2022 m. veiklos uzduoc¢iy vertinimo rodiklius bei pritare, kad Sios
jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 15 proc. (bendra baly suma
—55).

3.3. V3I Erzvilko PSPC 2023 m. iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams,
normatyvy nustatymas.

Buhalteré Genovaité¢ Kundrotiené pateiké informacija, kad Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos bus prasoma 2023 metams nustatyti i§laidy, skirty darbo uzmokesciui su socialiniu draudimu
— 85 proc. visy pagrindinés veiklos i$laidy bei i$laidy normatyva medikamentams (procentais nuo
gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy) — 7 proc.

2022 m. iSlaidy normatyvas darbo uzmokesCiui (procentais, su socialinio draudimo
imokomis): buvo patvirtinta — 80 proc., jvykdyta — 79,5 proc. ISlaidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy): buvo patvirtintas — 7 proc.,
vykdyta — 4,1 proc.

Stebétojy tarybos nariai pateiké klausimus jstaigos vadovui ir buhalteriui, j kuriuos buvo
1Ssamiai atsakyta.

Buvo priimtas sprendimas visais balsais ,,uz* pritarti VS| Erzvilko PSPC 2022 m. veiklos
ataskaitai, VS| Erzvilko PSPC 2023 m iSlaidy, skirty darbo uzmokes¢iui ir medikamentams,



normatyvy nustatymui, VS| Erzvilko PSPC 2022 mety siektiny veiklos uzduociy ivykdymo
jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui.

4. VSI Seredziaus ambulatorija:

4.1. VS] Seredziaus ambulatorijos 2022 m. veiklos ataskaita.

VS| Seredziaus ambulatorijos vyriausioji gydytoja Regina Petrukaitiené pristaté 2022 m.
istaigos veiklos ataskaita bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. Istaiga 2022 m. baigé su
teigiamu finansiniu rezultatu, pervir$is — 3 763 Eur (2021 m. pervirsis — 673 Eur).

4.2. V3] Seredziaus ambulatorijos 2022 mety siektiny veiklos uzduociy jvykdymo
jvertinimas.

Pateiktas VS| Seredziaus ambulatorijos 2022 m. siektiny veiklos uzduociy jvykdymas ir
jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi anksciau minétais teisés aktais, perzilir¢jo
jvertintus VS| Seredziaus ambulatorijos 2022 m. veiklos uzduociy vertinimo rodiklius bei pritare,
kad Sios jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 15 proc. (bendra
baly suma — 45).

4.3. V8] Seredziaus ambulatorijos 2023 m. iSlaidy, skirty darbo uzmokesc¢iui ir
medikamentams, normatyvy nustatymas.

Istaigos vadové R. Petrukaitiené pateiké informacija, kad Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos bus praSoma 2023 metams nustatyti i§laidy, skirty darbo uzmokesc¢iui su socialiniu draudimu
— 90 proc. visy pagrindinés veiklos i$laidy bei i$laidy normatyva medikamentams (procentais nuo
gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy) — 5 proc.

2022 m. iSlaidy normatyvas darbo uzmokesCiui (procentais, su socialinio draudimo
imokomis): buvo patvirtinta — 90 proc., ivykdyta — 82,3 proc. I§laidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy): buvo patvirtintas — 5 proc.,
ivykdyta — 2,7 proc.

Stebétojy tarybos nariai pateiké klausimus jstaigos vadovui, j kuriuos buvo i§samiai atsakyta.

Buvo priimtas sprendimas visais balsais ,,uz* pritarti V] SeredZiaus ambulatorijos 2022 m.
veiklos ataskaitai, VS] Seredziaus ambulatorijos 2023 m iSlaidy, skirty darbo uZmokesciui ir
medikamentams, normatyvy nustatymui, VS| SeredZiaus ambulatorijos 2022 mety siektiny veiklos
uzduociy jvykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui.

5. V3] Simkai¢iy ambulatorija:

5.1. V3] Simkai¢iy ambulatorijos 2022 m. veiklos ataskaita.

V3] Simkaigiy ambulatorijos vyriausioji gydytoja Laima Balseraitien¢ pristaté 2022 m.
jstaigos veiklos ataskaitg bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. Istaiga 2022 m. baige su
teigiamu finansiniu rezultatu, pervirsis — 9 786 Eur (2021 m. pervirsis — 8 311 Eur).

5.2. V§] Simkai¢iy ambulatorijos 2022 mety siektiny veiklos uzduoéiy jvykdymo
Jvertinimas.

Pateiktas V3] Simkai¢iy ambulatorijos 2022 m. siektiny veiklos uzduoéiy jvykdymas ir
jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesings algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi anksCiau minétais teisés aktais, perziliréjo
jvertintus V§] Simkai¢iy ambulatorijos 2022 m. veiklos uzduoéiy vertinimo rodiklius bei pritare,
kad Sios jstaigos vadovui bty skirtas ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 15 proc. (bendra
baly suma — 55).

5.3. V3] Simkaiiy ambulatorijos 2023 m. islaidy, skirty darbo uZmokes&iui ir
medikamentams, normatyvy nustatymas.

Istaigos vadovas pateiké informacija, kad Jurbarko rajono savivaldybés tarybos bus prasoma
2023 metams nustatyti i§laidy, skirty darbo uzmokesciui su socialiniu draudimu — 90 proc. visy
pagrindinés veiklos iSlaidy bei iSlaidy normatyva medikamentams (procentais nuo gauty
Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy) — 4 proc.



2022 m. iSlaidy normatyvas darbo uzmokesciui (procentais, su socialinio draudimo
Jmokomis): buvo patvirtinta — 90 proc., jvykdyta — 82,7 proc. ISlaidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy): buvo patvirtintas — 4 proc.,
ivykdyta — 1,2 proc.

Stebétojy tarybos nariai pateiké klausimus jstaigos vadovui, j kuriuos buvo i§samiai atsakyta.

Buvo priimtas sprendimas visais balsais ,,uz“ pritarti V§] Simkai¢iy ambulatorijos 2022 m.
veiklos ataskaitai, V§] Simkai¢iy ambulatorijos 2023 m islaidy, skirty darbo uzmokeséiui ir
medikamentams, normatyvy nustatymui, V3] Simkai¢iy ambulatorijos 2022 mety siektiny veiklos

uzduodiy jvykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui.

6. VI Viesvilés ambulatorija:

6.1. VSI Viesvilés ambulatorijos 2022 m. veiklos ataskaita.

V3] Viesvilés ambulatorijos vyriausioji finansininké Rima LukoSiené pristate 2022 m.
jstaigos veiklos ataskaitg bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. [staiga 2022 m. baigé su
teigiamu finansiniu rezultatu, pervirsis — 3 266 Eur (2021 m. pervirsis — 792 Eur).

Stebétojy tarybos nariai pateiké klausimus jstaigos vyriausiajam finansininkui, } kuriuos
buvo i$samiai atsakyta.

6.2. VSI Viesvilés ambulatorijos 2022 mety siektiny veiklos uzduociy jvykdymo jvertinimas.

Pateiktas VS| Viesvilés ambulatorijos 2022 m. siektiny veiklos uzduociy jvykdymas ir
jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesines algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi anksCiau minétais teisés aktais, perziliréjo
jvertintus V3] Viesvilés ambulatorijos 2022 m. veiklos uzduociy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad
Sios jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 15 proc. (bendra baly
suma — 55).

6.3. VSl Viesvilés ambulatorijos 2023 m. islaidy, skirty darbo uzmokesCiui ir
medikamentams, normatyvy nustatymas.

V3] Viesvilés ambulatorijos vyriausioji finansininké Rima LukoSiené pateiké informacija,
kad Jurbarko rajono savivaldybés tarybos bus praSoma 2023 metams nustatyti i$laidy, skirty darbo
uzmokesciui su socialiniu draudimu — 83 proc. visy pagrindings veiklos i$laidy bei i1§laidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1¢Sy) — 5 proc.

2022 m. iSlaidy normatyvas darbo uzmokesCiui (procentais, su socialinio draudimo
Jmokomis): buvo patvirtinta — 83 proc., jvykdyta — 76,3 proc. I§laidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy): buvo patvirtintas — 5 proc.,
jvykdyta — 1,5 proc.

Buvo priimtas sprendimas visais balsais ,,uz pritarti V] Viesvilés ambulatorijos 2022 m.
veiklos ataskaitai, VS] VieSvilés ambulatorijos 2023 m iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir
medikamentams, normatyvy nustatymui, VS| VieSvilés ambulatorijos 2022 mety siektiny veiklos
uzduociy jvykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui.

Stebétojy tarybos nariams buvo teikiama informacija dél Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos inicijuojamos sveikatos priezitiros jstaigy tinklo reformos.

Jurbarko rajono savivaldybés administracija, atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos inicijuojamg sveikatos priezitiros jstaigy tinklo reforma, ne karta
teiké informacija Sveikatos apsaugos ministerijai dél asmens sveikatos priezitiros jstaigy tinklo
tinkamo pokyc¢iy igyvendinimo ir finansy planavimo Jurbarko rajono savivaldybéje.

Jurbarko rajono savivaldybés teritorijoje visos veikianCios privacios asmens sveikatos
prieziiiros jstaigos buvo informuotos apie galimybe dalyvauti Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos inicijuojamoje sveikatos prieziiiros jstaigy tinklo reformoje. Ne kartg buvo
rengiami susitikimai su ASP], nepriklausomai nuo jy teisinés formos ir pavaldumo, tiek Sveikatos
apsaugos ministerijos iniciatyva, tiek Savivaldybés mero ir Savivaldybés administracijos iniciatyva
dél ASP] tinklo tinkamo poky¢iy igyvendinimo ir finansy planavimo. ASP], nepriklausomai nuo jy



teisinés formos ir pavaldumo, aktyviai doméjosi ir dalyvavo reformos jgyvendinimo plany
aptarimuose, teiké Savivaldybei planuojamus poreikius, reikalingus reformos jgyvendinimui.

Savivaldybés administracija teiké visg praSomg reikalingg informacijg Sveikatos apsaugos
ministerijai dél ASP] tinklo tinkamo pokyc¢iy jgyvendinimo ir finansy planavimo.

Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos Grazina Sutkuviené
prieziiiros jstaigy Stebétojy tarybos sekretoré



